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Prot. 408/B16                  Tavarnelle V.P., 24 gennaio 2012 

          

 

         ALBO  SEDE CENTRALE 

         SITO  WEB DELL’ ISTITUTO 

 

  
Oggetto: Bando per il conferimento di incarico di Responsabile Servizio Prevenzione e 

Protezione ai sensi del  D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni – 

BIENNIO 2012-2013. 

  

VISTO il D. Lgs. 09/04/2008 n. 81 e successive modifiche; 

VISTO il D.I. 44/2001; 

VISTO il D. Lgs. 165/2001; 

VISTI gli artt.35 e 57 del CCNL Scuola 29/11/2007, in materia di collaborazioni plurime; 

VERIFICATA la necessità di avvalersi di un Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;  

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  

Accertato che non vi è disponibilità e/o possesso dei requisiti richiesti da parte del personale interno 

  

EMANA 

  

il presente avviso di selezione per l’individuazione di personale, al quale conferire l’incarico di 

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.), ai sensi del D. Lgs. 9/4/2008 n. 81, 

dal 1° gennaio 2012 al 31 dicembre 2013. 

Può presentare domanda il personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato e tempo 

determinato, almeno di durata annuale, in servizio presso le scuole della Provincia di Firenze, che 

sia in possesso dei requisiti previsti dall’art. 32 del D. Lgs. 81/2008, ed il personale esterno 

all’Amministrazione Statale. 

 

 

Requisiti di ammissione sono: 

1. essere abilitato a svolgere incarichi di R.S.P.P. per amministrazioni pubbliche e istituzioni 

scolastiche ai sensi del D. Lgs. 195/03 e D. Lgs. 81/2008, ovvero avere espletato l’incarico di 

R.S.P.P. presso una istituzione pubblica da cinque o più anni; 

2. essere iscritto ad albo professionale (architetti, geometri, ingegneri, periti industriali) con 

abilitazione alla firma professionale per la progettazione edilizia. 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO “DON LORENZO MILANI” 
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In alternativa: 

1. possedere un titolo tecnico di architetto o ingegnere o geometra o perito edile accompagnato 

dall’iscrizione all’Ordine o al Collegio di riferimento; 

2. avere frequentato il corso per R.S.P.P. e/o essere iscritto negli albi speciali del ministero 

dell’interno per i collaudi, perizie giurate, verifiche antincendio ai sensi della L. 818/1994 

sue modifiche ed integrazioni o essere in possesso di attestato di idoneità tecnica per addetto 

a rischio elevato rilasciato da un comando VV. FF. in Italia; 

3. essere in possesso di attestato valido di addetto al primo soccorso. 

 

Le prestazioni richieste sono: 

1. mansioni di R.S.P.P. come definite dal D. Lgs. 81/2008, con sopralluoghi in ogni sede o locale 

interno ed esterno, oltre a visite in caso di ispezione da parte delle autorità competenti; riunioni del 

personale ai fini della sicurezza, oppure visite in caso di imprevisti, infortuni e richiami da parte 

del datore di lavoro o dal Rappresentante dei Lavoratori; svolgimento di riunioni periodiche con 

RLS, lavoratori, dirigenti, esperti tecnici, manutentori, altri consulenti interni ed esterni. 

2. verifica, da svolgere in forma autonoma, senza avvalersi di funzioni e servizi di supporto da 

parte della scuola, di: tutta la documentazione amministrativa, burocratica, legislativa relativa 

alla prevenzione incendi, sicurezza dei luoghi di lavoro, corsi di informazione e 

formazione(nei limiti delle competenze professionali) relazione sui rischi fisici, chimici e 

biologici, controllo delle documentazioni  inerenti la sicurezza sui cantieri, igiene dei 

luoghi di lavoro, documenti relativi agli impianti tecnologici esistenti, denunce di impianti, 

richieste di verifiche periodiche di impianti, controllo di denunce, verbali di ispezioni .  

3. esame delle documentazioni attinenti gli adempimenti legislativi ed operativi in oggetto. 

4. effettuazione di almeno due sopralluoghi per sede nel corso dell'anno scolastico per la 

valutazione dei rischi, con redazione del verbale di visita. 

5. eventuale aggiornamento dell’esistente Documento di valutazione dei rischi ai  sensi del D. 

Lgs. 81/08. 

6.  eventuali aggiornamento e modifiche dei Piani di Emergenza generale e di Evacuazione e 

aggiornamento della Valutazione dei Rischi di Incendio ai sensi dei D.M. 10-3-98. 

7. eventuale aggiornamenti dei documenti inerenti al D. Lgs. 81/08. 

8. definizione di procedure di sicurezza e di dispositivi di protezione individuali e collettivi in 

relazione alle diverse attività. 

9. coordinamento delle varie prove di evacuazione.  

10. eventuale aggiornamento dei piani di evacuazione per protezione antincendio e di emergenza 

per eventi pericolosi specifici con l’ausilio degli Addetti al Servizio di Prevenzione e 

Protezione. 

11. controllo planimetrie e segnaletica. 

12. supporto esterno per risoluzione dei problemi con i vari Enti.  

13. consulenza in materia di prevenzione incendi, sicurezza del lavoro ed igiene dei luoghi di 

lavoro, rumore, sicurezza in corso di lavori edili, ambiente, rifiuti .  

14. consulenze tecniche per eventuali disservizi di natura di protezione della sicurezza dei lavoratori 

presso la scuola. 

15. redazione di una relazione finale annuale sulle attività svolte.  

Si precisa che l’Istituto Comprensivo è costituito da: 

Sede – Scuola Secondaria di 1° grado “Il Passignano”- Via S. Allende, 40 – Tavarnelle V.P.; 

 Scuola Primaria “E. De Amicis” – Via S. Allende, 40 – Tavarnelle V.P.; 

 Scuola Primaria “A. da Barberino”-Via Semifonte, 7 –Barberino Val d’Elsa; 

 Scuola Primaria “San Donato-Sambuca”- Via Senese, 134 - Tavarnelle V.P.; 
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 Scuola dell’Infanzia di Barberino V.E. –  Loc. Bustecca – Barberino Val d’Elsa; 

 Scuola dell’Infanzia di Vico d’Elsa – Via Villa,1- Barberino Val d’Elsa; 

 Scuola dell’Infanzia di Marcialla- Via Matteotti, 72 - Barberino Val d’Elsa;  

Scuola dell’Infanzia di Sambuca- Via Matteotti, 2 - Tavarnelle V.P. 

 

L’incarico avrà la durata di anni 2 (due) dal momento della sottoscrizione del contratto. Le 

candidature dovranno pervenire, in busta chiusa, all’Ufficio Protocollo dell’Istituto Comprensivo 

“Don Lorenzo Milani” – Via Allende n° 40 – 50028 Tavarnelle Val di Pesa (FI), entro le ore 13.00 di 

sabato 11 febbraio 2012 e, a pena di esclusione, dovranno contenere i seguenti dati: 

- Dati anagrafici; 

- Titolo di studio e specializzazioni possedute in relazione alle competenze professionali richieste  

  dall’incarico nonché titoli culturali ed ogni altra competenza certificata utile per la selezione; 

- Precedenti esperienze lavorative maturate in ambito scolastico come RSPP; 

- Proposta economica, comprensiva di ogni onere; 

- Consenso al trattamento dei dati. 

Sarà ritenuta valida anche la domanda spedita a mezzo raccomandata A/R entro tale data (fa fede il 

timbro postale).  

Non saranno prese in considerazione le domande presentate e/o pervenute oltre i termini indicati.  

La gara sarà valida anche in presenza di una sola offerta.  

Per la selezione delle domande pervenute si seguiranno, nell’ordine, i seguenti criteri: 

1) Offerta economicamente più vantaggiosa; 

2) Esperienze maturate  in materia di sicurezza: saranno favoriti i candidati che hanno svolto  

l’incarico di RSPP nell’ambito di altre Istituzioni scolastiche ed, in particolare, all’interno 

dell’Istituto Comprensivo di Tavarnelle; 

3) Titoli di studio e specializzazioni specifiche possedute. 

L'importo massimo preventivato e disponibile per l’aggiudicazione ammonta ad € 2.200,00 

negoziabile. 

Prima del conferimento dell'incarico il professionista dovrà presentare, se dipendente di P.A., 

l'autorizzazione a svolgere l'incarico per la libera professione, rilasciata dall’Ente di appartenenza, ed 

inoltre la documentazione di cui al curriculum. Dovrà inoltre presentare l'attestato di formazione per 

RSPP ai sensi del D. Lgs 195/93. 

La liquidazione del compenso spettante al professionista avverrà facendo ricorso ai fondi di Bilancio 

relativi alle spese di funzionamento amministrativo per l’E. F. 2012; il compenso verrà corrisposto al 

termine della prestazione, su presentazione di regolare documentazione comprovante l’avvenuta 

attività. 

Il presente bando viene esposto all’ALBO della Sede Centrale, all’ALBO dei Comuni di Tavarnelle V. 

P. e Barberino V.E. e pubblicato sul sito internet dell’Istituto. 

      

 

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                        Prof.  Fiorenzo Li Volti 


